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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
Рабочая программа воспитания ГКУ «Прохладненский детский дом- интернат» МТиСЗ 

КБР (далее - Программа) является обязательной частью АООП УО (вариант 2) ГКУ «ПДДИ» 

МТиСЗ КБР.  

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации, Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федерального государственного 

образовательного стандарта образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями)  (приказ Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 19.12.2014 г. №1599), федеральной адаптированной основной 

общеобразовательной программой обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) (приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 24.11.2022 г. №1026). 

Программа воспитания  обучающихся ориентирует педагогический коллектив учреждения 

на совместную работу, на приоритет в формировании жизненной компетенции обучающихся с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью, тяжелыми и множественными 

нарушениями развития, развитии их личности с целью максимально возможной социализации 

и интеграции в общество. 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО ОВЗ и ФГОС образования обучающихся с 

интеллектуальными нарушениями, рабочая программа воспитания ориентирована на 

личностное развитие обучающихся с выраженными нарушениями интеллекта, ТМНР, 

осуществляющееся в соответствии с требованиями современного общества, на создание 

условий, обеспечивающих успешную социализацию и социальную адаптацию. Особое 

внимание уделяется формированию индивидуально-личностных качеств, ценностных 

установок и жизненных компетенций обучающихся.  

 Развитие личности обучающегося с ТМНР во многом зависит от характера организации 

доступной ему деятельности, учета особых образовательных потребностей. Содержание и 

технологии воспитания определяют пути и способы достижения каждым обучающимся 

социально желаемого уровня общекультурного и личностного развития, являющегося целью и 

основным результатом образования. Разнообразие организационных форм воспитания, учет 

возрастных и индивидуальных особенностей, склонностей обучающегося с ТМНР 

обеспечивают развитие способностей и творческого потенциала, познавательных мотивов, 

овладение доступными видами деятельности, обогащение опыта социального взаимодействия 

со сверстниками и взрослыми в разных видах деятельности.  

Программа воспитания обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной 

отсталостью, тяжелыми и множественными нарушениями развития не сводится к 

формальному списку мероприятий. Программа является методическим «навигатором», 

позволяющий педагогическим работникам сориентироваться в современных требованиях к 

воспитательной деятельности, выявить воспитательный потенциал. 

Программа разработана на основе анализа индивидуальных особых образовательных 

потребностей обучающихся, в том числе обусловленных состоянием здоровья, социальной 

ситуацией развития, уровнем профессионального мастерства педагогического коллектива и 

научно- методической направленностью образовательной организации, а также особенностям 

и ресурсам ее среды.  

Содержание разделов рабочей программы воспитания корректно отражают реальную 

воспитательную работу в учреждении. 

Программа воспитания представлена четырьмя разделами.  

1.Раздел «Особенности организуемого воспитательного процесса».  



В разделе представлена специфика деятельности в сфере воспитания: информация об 

особенностях месторасположения учреждения, социального окружения, взаимодействия с 

другими образовательными и иными организациями, об особенностях контингента 

обучающихся, принципах и традициях воспитания, оригинальных формах и методах 

воспитательной работы отделения ППП.  

2.Раздел «Цель и задачи воспитания». 

В нем  на основе базовых общественных ценностей сформулирована цель воспитания, 

определены задачи, направленные на достижение цели.  

3.Раздел «Виды, формы и содержание деятельности» 

Раздел представлен инвариантными и вариативными модулями, в соответствии с 

направлениями воспитательной работы, ориентированными на достижение поставленных 

целей и задач воспитания.  

Данный раздел включает следующие инвариантные модули: «Классное руководство», 

«Школьный урок», «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования», 

«Работа с родителями», «Профориентация».  

Дополняют раздел вариативные модули: «Ключевые мероприятия», «Экскурсии, посещение 

общественных мест», «Организация предметно-эстетической среды», «Безопасность 

жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная безопасность, информационная 

безопасность, профилактика распространения инфекционных заболеваний)».  

4. Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной работы». В данном 

разделе раскрыт механизм осуществления самоанализа организуемой воспитательной работы, 

указаны критерии и способы его осуществления.  

К рабочей программе воспитания прилагается годовой календарный план воспитательной 

работы.  

 

 

РАЗДЕЛ I. ОСОБЕННОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В УЧРЕЖДЕНИИ 
Особенности месторасположения.  

ГКУ «Прохладненский детский дом- интернат» МТиСЗ КБР находится по адресу: г.о. 

Прохладный, ул. Головко. 413, расположено в центральной части города, где большую часть 

занимает частный сектор. Рядом с учреждением  находится «Станция юных натуралистов». 

Недалеко расположены магазины, МБОУ СОШ №8 им. А.С. Пушкина, осуществляется 

движение городского автобуса.  

 

Особенности контингента обучающихся. 

В ГКУ ПДДИ получают образование обучающиеся с нарушениями интеллекта в умеренной, 

тяжелой, глубокой степени, ТМНР в соответствии с четвертыми вариантами АООП (ФГОС 

НОО ОВЗ) и вторым вариантом АООП (ФГОС УО). Обучающиеся имеют нарушения 

двигательных функций (опорно-двигательного аппарата), речевого развития, сенсорные 

нарушения (зрения, слуха), нарушения эмоционально-волевой сферы, РАС и др., что требует 

особой организации обучения и воспитания с учетом особых образовательных потребностей 

данного контингента обучающихся. Обучающиеся с глубокой умственной отсталостью часто 

не владеют речью, они постоянно нуждаются в уходе и присмотре. Уровень психофизического 

развития обучающихся с тяжелыми множественными нарушениями невозможно соотнести с 

какими-либо возрастными параметрами. У части обучающихся с умеренной умственной 

отсталостью отмечается замедленный темп, вялость, пассивность, заторможенность 

движений. У других - повышенная возбудимость, подвижность, беспокойство сочетаются с 

хаотичной нецеленаправленной деятельностью. У большинства обучающихся с 

интеллектуальными нарушениями наблюдаются трудности, связанные со статикой и 

динамикой тела. Наиболее типичными для данной категории обучающихся являются 

трудности в овладении навыками, требующими тонких точных дифференцированных 

движений: удержание позы, захват карандаша, ручки, кисти, шнурование ботинок, 

застегивание пуговиц, завязывание ленточек, шнурков. Степень сформированности навыков 



самообслуживания может быть различна. Некоторые обучающиеся полностью зависят от 

помощи окружающих при одевании, раздевании, при приеме пищи, совершении 

гигиенических процедур. 

В связи с выраженными нарушениями и (или) искажениями процессов познавательной 

деятельности, прежде всего: восприятия, мышления, внимания, памяти у обучающихся с 

глубокой умственной отсталостью, ТМНР возникают непреодолимые препятствия в усвоении 

«академического» компонента различных программ дошкольного, а тем более школьного 

образования.  

Особенности и своеобразие психофизического развития обучающихся с умеренной, тяжелой, 

глубокой умственной отсталостью, с ТМНР определяют специфику их образовательных 

потребностей.  

 

Создание специальных условий обучения и воспитания.  

К особым потребностям обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и множественными 

нарушениями развития в воспитании относятся: 

- создание специальных методов и средств обучения и воспитания: обеспечивается 

потребность в построении «обходных путей», использовании специфических методов и 

средств обучения, в дифференцированном, «пошаговом» обучении и воспитании, чем этого 

требует обучение обычно развивающегося обучающегося (например, использование печатных 

изображений, предметных и графических алгоритмов, электронных средств коммуникации, 

внешних стимулов), 

- потребность в качественной индивидуализации обучения и воспитания, в особой 

пространственной и временной и смысловой организации образовательной среды.  

- потребность в максимальном расширении образовательного пространства за пределами 

учреждения. К примеру, формирование навыков социальной коммуникации необходимо 

осуществлять в естественных условиях: в магазине, кафе, поликлинике, общественном 

транспорте, 

- определение круга лиц, участвующих в образовании и их взаимодействие. Необходимо 

учитывать потребность в согласованных требованиях, предъявляемых к ребенку со стороны 

всех окружающих его людей; потребность в совместной работе специалистов разных 

профессий: специальных психологов и педагогических работников, социальных работников, 

специалистов здравоохранения, а также родителей (законных представителей) обучающегося 

с ТМНР в процессе его образования и воспитания.  

Для реализации особых образовательных потребностей обучающегося с умственной 

отсталостью, с ТМНР обязательной является специальная организация всей его жизни, 

обеспечивающая развитие его жизненной компетенции в условиях учреждения. 

Образование и воспитание обучающихся с тяжелыми множественными нарушениями 

развития (далее – ТМНР) направлено на нормализацию его жизни. Под нормализацией 

понимается такой образ жизни, который является привычным и необходимым для 

подавляющего большинства людей: жить в семье, решать вопросы повседневной 

жизнедеятельности, определять содержание своих увлечений и интересов, иметь возможность 

самостоятельно принимать решения и нести за них ответственность. 

В учреждении созданы необходимые условия для обучения и воспитания обучающихся с 

выраженными нарушениями интеллекта, ТМНР. В классах предусмотрено зонирование 

пространства. Уроки (занятия, включая внеурочную деятельность) проводят в 

специализированных помещениях (кабинеты учителя-логопеда, творческая мастерская, 

кабинет социально- бытовой ориентировки, актовый зал, спортивный зал, кабинет 

психологической разгрузки и др.). Все помещения оснащены необходимым оборудованием и 

материалами для осуществления образовательного процесса. Созданы условия для 

формирования умения ориентироваться в пространстве, времени, структуре деятельности. 

Организован уход и присмотр, в ходе которых, решаются учебно-воспитательные задачи 

(доверие, общение, потребность в чистоте и др.)  



Процесс воспитания  основывается на следующих принципах:  

-культура взаимного уважения, неукоснительное соблюдение прав всех участников 

воспитательной работы, прав семьи, воспитывающей обучающегося с ОВЗ и инвалидностью, 

самого обучающегося, педагогических работников, соблюдения конфиденциальности 

информации об обучающемся и его семье;  

-ориентир на создание в организации психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

обучающихся и педагогических работников;  

-здоровьесбережение как ключевой принцип воспитательной работы, развитие и 

укрепление ценности здоровья, здорового образа жизни; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в организации детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических работников 

яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

-организация основных совместных дел, образовательных событий, мероприятий, 

включающих обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы; 

-поддержка максимально возможной самостоятельности обучающегося с умеренной, 

тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

и множественными нарушениями развития, способностей обучающегося опираться на 

собственные знания и умения; бытовая (в соответствии с реальным уровнем возможностей). 

При организации воспитания обучающихся с ТМНР необходимо ориентироваться на: 

 -формирование личности ребенка с использованием адекватных возрасту и психическому 

состоянию методов воспитания; 

 -создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся со 

сверстниками с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

 -личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности с 

обучающимися с особыми потребностями. 

Основные традиции воспитания в Прохладненском детском доме- интернате.  

-годовой план воспитательной работы включает ключевые мероприятия (Декада инвалидов, 

День Знаний, Праздник осени, Новогодний праздник и др.), к организации которых 

привлекаются обучающиеся и их родители (законные представители).  

-совместная деятельность предусматривает коллективное планирование и разработку, 

коллективное проведение и коллективный анализ ее результатов.  

-создаются условия, при которых увеличивается роль и объем участия каждого обучающегося, 

в соответствии с его возможностями, в совместной деятельности;  

-в проведении мероприятий поощряется взаимодействие обучающихся разных ступеней и 

разного возраста, их социальная активность;  

-ключевой фигурой воспитания в учреждении является педагог, реализующий по отношению 

к детям защитную, личностно-развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции.  

Итоговые достижения обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной 

отсталостью, с ТМНР - ФАООП УО (вариант 2) определяются индивидуальными 

возможностями обучающегося и тем, что его образование и воспитание нацелено на 

максимальное развитие жизненной компетенции. Овладение знаниями, умениями и навыками 

(«академический» компонент) регламентируется рамками полезных и необходимых 

инструментов для решения задач повседневной жизни. Накопление доступных навыков 

коммуникации, самообслуживания, бытовой и доступной трудовой деятельности, а также 

перенос сформированных представлений и умений в собственную деятельность (компонент 

«жизненной компетенции») готовят обучающегося к использованию приобретенных в 

процессе образования и воспитания умений для активной жизни в семье и обществе. 

 



 

 

 

РАЗДЕЛ II. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

В соответствии с базовыми ценностями общества определена цель воспитания – личностное 

развитие обучающихся. Общая цель воспитания конкретизируется через учет возрастных 

особенностей обучающихся и их особых потребностей, обусловленных состоянием здоровья. 

В воспитании обучающихся целевым приоритетом является создание благоприятных условий 

для усвоения обучающимися с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями развития 

социально значимых знаний - знаний основных норм и традиций того общества, в котором 

они живут. Знание их станет базой для развития социально значимых отношений 

обучающихся и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел в будущем. 

Процесс воспитания ориентирован на обеспечение положительной динамики развития 

личности каждого обучающегося.  

Становление личности происходит поэтапно, каждый период развития имеет свои целевые 

приоритеты. По мере взросления обучающиеся стремятся утвердить себя как личность в 

системе социально значимых отношений. Приоритетом воспитания становится создание 

благоприятных условий для развития ценностных отношений к семье, учебной и трудовой 

деятельности, здоровью, природе, Родине, культуре, обществу. Данный ценностный аспект 

человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития обучающихся, поскольку 

именно ценности во многом определяют их повседневную жизнь.  

Воспитательная работа позволит обучающимся приобретать необходимые социальные 

навыки, которые помогут им лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя 

чувствовать во взаимодействии с ними, получать удовлетворение от общения, 

ориентироваться в трудных жизненных ситуациях. 

 

Задачи воспитания.  
1.Организация работы по социальной адаптации детей-инвалидов. 

2.Формирование у воспитанников основ здорового образа жизни, стимулирование  

физической активности воспитанников.  

3.Вовлекать обучающихся в кружки, секции и иные объединения, работающие по программам 

внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать их воспитательные 

возможности.  

4.Использовать в воспитании обучающихся на уроках интерактивных форм занятий.  

5.Организовывать для обучающихся экскурсии, походы, выезды и реализовывать их 

воспитательный потенциал.  

6.Развивать предметно-эстетическую среду и реализовывать ее воспитательные возможности.  

7.Организовывать работу с семьями обучающихся, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем личностного развития 

детей.  

8.Выполнение мероприятий по социально-трудовой реабилитации детей с ограниченными 

возможностями. 

Рабочая программа воспитания является компонентом АООП. При описании ожидаемых 

результатов необходимо учитывать взятый за основу системно- деятельностный подход. В 

рамках данного подхода цель воспитания описана не через задачи педагогического работника, 

а через планируемые личностные результаты обучающихся. Речь идет об описании портрета 

обучающегося по завершении этапа обучения по АООП, который формулируется исходя из 

современного национального воспитательного идеала с учетом специфики особых 

образовательных потребностей обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и множественными 

нарушениями развития и реальных возможностей обучающихся. 



Личностные результаты («формирования и развития жизненной компетенции»), 

достигаемые в процессе воспитания при интеграции воспитательной работы с коррекционно-

развивающим обучением: 

1)основы персональной идентичности, осознание своей принадлежности к определенному 

полу, осознание себя как «Я»; 

2) социально-эмоциональное участие в процессе общения и совместной деятельности; 

3)формирование социально ориентированного взгляда на окружающий мир в его 

органичном единстве и разнообразии природной и социальной частей; 

4) формирование уважительного отношения к окружающим; 

5)овладение начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире; 

6) развитие самостоятельности и личной ответственности за свои поступки на основе 

представлений о нравственных нормах, общепринятых правилах; 

7) формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

8)развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально - нравственной 

отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других людей; 

9)формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие мотивации к 

труду, работе на результат, бережному отношению к материальным и духовным ценностям. 

При оценке личностных результатов учитываются особенности психического, 

неврологического и соматического состояния каждого обучающегося, степень 

самостоятельности обучающегося. Оценка выявленных результатов обучения и воспитания 

осуществляется в оценочных показателях, основанных на качественных критериях по итогам 

выполняемых практических действий: «выполняет действие самостоятельно», «выполняет 

действие по инструкции» (вербальной или невербальной), «выполняет действие по образцу», 

«выполняет действие с частичной физической помощью», «выполняет действие со 

значительной физической помощью», «действие не выполняет»; «узнает объект», «не всегда 

узнает объект», «не узнает объект». 

Выявление представлений, умений и навыков обучающихся должно создавать основу для 

конкретизации содержания дальнейшей коррекционно- развивающей работы и 

воспитательной работы. В случае затруднений в оценке сформированности действий, 

представлений в связи с отсутствием видимых изменений, обусловленных тяжестью 

имеющихся у обучающегося нарушений, следует оценивать его эмоциональное состояние, 

другие возможные личностные результаты. 

 

РАЗДЕЛ III. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле.  

 

3.1. Инвариативные модули  

3.1.1. Модуль «Классное руководство».  
Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом, индивидуальную 

работу с обучающимися; руководит работой специалистов, входящих в состав экспертных 

групп по разработке и реализации СИПР; работу с родителями обучающихся или их 

законными представителями.  

 

Работа с классом:  

•инициирование, организация и сопровождение участия обучающихся класса в мероприятиях, 

оказание им необходимой помощи;  

•организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

обучающимися (познавательной, игровой, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющих, с одной 



стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями, предоставляя возможность 

самореализоваться, а с другой, - установить и упрочить доверительные отношения с 

обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе;  

•сплочение коллектива класса через: совместные игры; мероприятия, однодневные экскурсии, 

организуемые классными руководителями; поздравления с днем рождения детей, 

включающие в себя подготовленные поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши.  

 

Индивидуальная работа с учащимися:  

•изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением ребят в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в игровой деятельности, направленной на овладение навыками социального 

взаимодействия, освоение социальных ролей и т.д.  

•поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора понравившегося направления 

трудовой деятельности, социально приемлемого поведения и т.п.);  

•индивидуальная работа с учащимися класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых дети фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения.  

 

Работа со специалистами, входящими в экспертную группу:  

•регулярные консультации со специалистами, направленные на формирование единства 

мнений и требований педагогов по ключевым вопросам развития и воспитания;  

•проведение педагогических консилиумов, направленных на решение конкретных проблем 

обучающихся;  

•привлечение специалистов к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке;  

 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся:  

• регулярное информирование родителей (законных представителей) об успехах и проблемах 

их детей, о жизни класса в целом;  

• помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании отношений 

между ними, администрацией и специалистами;  

• организация родительских собраний, по мере необходимости, происходящих в режиме 

обсуждения проблем обучения и воспитания обучающихся. 

 

3.1.2. Модуль «Школьный урок»  
Реализация педагогами учреждения воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее:  

• создание благоприятной обстановки, способствующей формированию положительной 

мотивации пребывания в организации и эмоциональному конструктивному взаимодействию с 

взрослыми и сверстниками;  

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих 

позитивному восприятию обучающимися инструкций и просьб учителя, привлечению их 

внимания к даваемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;  

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения (не кричать, 

не бегать, сидеть за столом в течение определенного времени и др.), правила общения со 

старшими и сверстниками, принципы учебной дисциплины; формирование учебного 

поведения (поддерживание правильной позы, выполнение речевых инструкций, принятие 

помощи учителя, участие в совместной со сверстниками учебной деятельности на уроках);  



• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией, применение 

в жизни тех умений и навыков, которые сформированы на уроках;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;  

• применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся, где полученные на уроке 

знания обыгрываются в театральных постановках; групповой работы, которая учит 

обучающихся взаимодействовать в процессе совместной деятельности;  

• включение в урок игровых моментов, которые помогают поддерживать мотивацию детей к 

получению знаний, способствуют налаживанию позитивных межличностных отношений в 

классе, установлению доброжелательной атмосферы во время урока.  

 

3.1.3. Модуль «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования»  

Данный модуль в рамках двух направлений (коррекционно-развивающих и общеразвивающих 

занятий) в соответствии с основными направлениями является неотъемлемым компонентом 

АООП. Внеурочная деятельность не является дополнительным образованием, так как входит в 

адаптированную основную образовательную программу образовательной организации, а не 

организации, реализующей программы дополнительного образования. 

Внеурочная деятельность обучающихся с ОВЗ формируется из часов, необходимых для 

обеспечения их индивидуальных потребностей и составляет суммарно 10 часов в неделю на 

обучающегося, из которых не менее 5 часов должны включать обязательные занятия 

коррекционной направленности с учетом возрастных особенностей обучающихся и их 

физиологических потребностей (пункт 3.4.16 Постановления Главного государственного 

санитарного врача РФ от 28.09.2020 №28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления обучающихся и молодежи». 

Воспитание на занятиях внеурочной деятельности осуществляется, преимущественно, через:  

-вовлечение воспитанников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить важные для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах;  

-формирование в кружках и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять 

детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу;  

-создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения;  

- поощрение педагогами детских инициатив.  

Внеурочная деятельность в ГКУ «ПДДИ» МТиСЗ КБР для детей с ТМНР опирается на 

содержание образования, интегрирует с ним, что позволяет сблизить процессы воспитания, 

обучения и развития. В процессе совместной творческой деятельности учителя и 

обучающегося происходит становление личности ребенка.  

Внеурочная деятельность для детей с ТМНР организуется по следующим направлениям 

развития личности:  

• общекультурное (художественно-эстетическое),  

• социальное,  

• нравственное, 

реабилитационное. 

Программа внеурочной деятельности реализуется на мероприятиях и занятиях в рамках  

рабочих программ по разным направлениям внеурочной деятельности.  



Реабилитационная (абилитационная) деятельность направлена на преодоление ограничений 

жизнедеятельности обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью, 

тяжелыми и множественными нарушениями развития. 

Реабилитационное направление представлено рабочими программами:  

«Музыкальная терапия» (для обучающихся с тяжелыми множественными нарушениями 

развития 4 – 23 лет). 

«Волшебная комната» (для обучающихся с тяжелой умственной отсталостью 11 – 23 лет). 

Нравственное направление внеурочной деятельности представлено рабочей программой 

«Разговоры о важном» (для обучающихся с умеренной и тяжелой умственной отсталостью 14 

–23 лет).  

Социальное направление внеурочной деятельности представлено следующими рабочими 

программами:  

 «Театр» (для обучающихся с умеренной и тяжелой умственной отсталостью 10 – 23 лет). 

«Логоритмика»  

Общекультурное направление внеурочной деятельности представлено следующими рабочими 

программами:  

«Сувенирная лавка» (для обучающихся с умеренной и тяжелой умственной отсталостью 10 – 

23 лет). 

«Чудеса из ткани» (для обучающихся с умеренной и тяжелой умственной отсталостью 14 – 23 

лет). 

«Волшебные ручки» (для обучающихся с тяжелыми множественными нарушениями развития 

14 – 23 лет). 

Занятия проводятся в форме игры (дидактической, ролевой, сенсорной, предметной), 

творческой (изобразительной, музыкальной) деятельности, экскурсий, соревнований, походов, 

бесед и др. Любая из этих форм обладает достаточно большим воспитательным потенциалом, 

реализация которого является задачей педагога, организующего свою работу в соответствии с 

ФГОС. 

 

Дополнительное образование в детском доме  организуется по двум направлениям:  

1.Художественное - общекультурной направленности (ритмика, мир музыка).  

•занятия по музыке, ритмике направлены на освоение техник, приемов, способов 

осуществления музыкальной деятельности, развитие и совершенствование творческих 

способностей, коммуникативных навыков, самореализацию через музыкальное творчество;  

•выставки работ обучающихся, выступления на концертах, праздниках, мероприятиях, 

способствующие их самовыражению, повышению чувства собственного достоинства;  

•интеграционные мероприятия, способствующие выстраиванию доброжелательного 

общения обучающихся с ТМНР со сверстниками в процессе творческой деятельности, 

формированию толерантного отношения общества к проблеме инвалидности.  

 

2. Физкультурно-оздоровительное (кружок «Здоровячок).  

•спортивные занятия, направленные на общефизическую подготовку, совершенствование 

физических качеств, укрепление здоровья, приобщение к здоровому образу жизни;  

•соревнования, способствующие выстраиванию доброжелательного взаимодействия с 

соперниками, формированию лидерских качеств, уважения и доверия к членам команды, 

командного духа, желания побеждать, умения достойно принимать поражение и, несмотря на 

неудачу, продолжать заниматься и стремиться к победе. 

 

3.1.4. Модуль «Профориентация»  
Совместная деятельность педагогов, специалистов и обучающихся по направлению 

«Профориентация» включает в себя всестороннее развитие личности обучающегося, создание 

потенциальных возможностей для успешной социальной и профессиональной адаптации, 

дальнейшего профессионального определения. В рамках проводимой работы: формируется 

установка на труд и позитивное отношение к трудовой деятельности в целом; развиваются 



общетрудовые качества и навыки, обеспечивающие успешность в любом виде труда, 

формируются базовые социальные ценности, нормы и правила поведения; формируется 

адекватный уровень притязаний и самооценки, выявляются индивидуальные способности, 

возможности обучающихся освоить те или иные виды трудовой деятельности, определяются 

доступные виды труда (трудовых профилей).  

Обучающиеся знакомятся с разными профессиями в рамках содержания программного 

материала по учебным предметам «Окружающий социальный мир», «Окружающий 

природный мир», «Человек», «Домоводство», «Профильный труд», получают информацию на 

уроках, занятиях по внеурочной деятельности, дополнительному образованию, участвуя в 

общественно-полезном труде. Обучающиеся осваивают основы доступных профессий в 

рамках курсов дополнительного образования.  

  

3.1.5. Модуль «Работа с родителями»  
Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и учреждения в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности.  

 

На групповом уровне:  

•участие в управлении организацией и решении вопросов воспитания и социализации детей;  

•встречи экспертной группы, на которых обсуждаются конкретные образовательные задачи, 

возможные результаты образования обучающегося в данном учебном году, происходит 

согласование требований к ребенку и выбор  

единых подходов к его воспитанию и обучению в условиях организации и семьи и др.  

•родительские группы, направленные на профилактику стрессовых состояний, нормализацию 

эмоционального фона, налаживание межличностных отношений в семье, между взрослыми и с 

ребенком. На встречах обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и 

способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер- классы, 

тренинги и др.;  

•родительские дни, когда родители могут посещать учебные и внеурочные занятия для 

получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;  

 

На индивидуальном уровне:  

• привлечение родителей к разработке и реализации СИПР обучающегося;  

• работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, участие 

родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;  

•помощь со стороны родителей в подготовке и проведении мероприятий воспитательной 

направленности;  

•индивидуальные встречи и консультирование с целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей, определения единых методов и приемов воспитательной работы с 

ребенком;  

•социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

проблемы, выкладываются фотографии и информация о мероприятиях, о ходе учебно-

воспитательного процесса в классе, а также осуществляются дистанционные консультации 

педагогов.  

 

3.2. Вариативные модули  

3.2.1. Модуль «Экскурсии, походы, посещение общественных мест».  
Экскурсии и походы помогают обучающимся расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно 

и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 



различных ситуациях. На экскурсиях, выездах, в походах создаются благоприятные условия 

для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживания, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности:  

•пешие прогулки, экскурсии, посещение общественных мест, организуемые воспитателями, 

учителями и родителями: в музей, в парк, на предприятие, на природу, в кинотеатр;  

•поездки в другие города или места республики, организуемые в учреждении (с разрешения 

родителей законных представителей).  

 

3.2.2. Модуль «Организация предметно-эстетической среды».  
Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда, при условии ее грамотной организации, 

обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и 

стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию окружающего мира. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как:  

•оформление интерьера помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных 

пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок на учебные и внеучебные занятия;  

•размещение на стенах регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ учащихся, 

позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, знакомиться с работами друг друга; 

картин определенного художественного стиля, расширяющих представление о живописи; 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в детском доме;  

•озеленение территории, разбивка клумб, высадка культурных растений, оборудование во 

дворе школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

школьников разных возрастных категорий;  

•благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе с 

обучающимися классов, позволяющее учащимся проявить свои творческие способности;  

•событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных праздничных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний и т.п.);  

•акцентирование внимания на важных для воспитания ценностях, ее традициях, правилах 

посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции).  

 

3.2.3. Модуль «Ключевые общешкольные мероприятия»  
Ключевые мероприятия - комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

обучающихся, объединяющий детей и взрослых в единый коллектив. Ключевые мероприятия 

способствуют интенсификации общения детей и взрослых, ставят их в ответственную 

позицию к происходящему в школе. Ключевые мероприятия являются главными 

традиционными общешкольными мероприятиями, в которых принимают участие все 

обучающиеся и взрослые. Мероприятия планируются, готовятся, проводятся и анализируются 

совместно педагогами, обучающимися и родителями.  

В рамках данного модуля воспитательная работа осуществляется на разных уровнях.  

На уровне обучающихся:  

•вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела в одной из возможных 

для них ролей: исполнителей, ведущих, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за встречу гостей и т.п.;  

•индивидуальная помощь обучающемуся в освоении навыков подготовки, проведения и 

анализа ключевых мероприятий;  

•наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с 

педагогами и другими взрослыми;  



•коррекция поведения обучающегося через частные беседы, включение в совместную 

деятельность с другими обучающимися, являющимися хорошим примером для обучающегося, 

через предложение взять в следующем ключевом мероприятии на себя роль ответственного за 

тот или иной фрагмент общей работы.  

На уровне организации:  

•праздники, связанные со значимыми для обучающихся и педагогов знаменательными датами 

(День Знаний, Осенний праздник, Новогодний праздник, Масленица, Декада инвалидов и др.);  

•театрализованные выступления педагогов и обучающихся с элементами доброго юмора, 

пародий, импровизаций на темы школьной жизни; они создают атмосферу творчества и 

неформального общения, способствуют сплочению детского коллектива;  

•церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогов за активное участие в 

жизни школы (участие в конкурсах, соревнованиях, значительный вклад в развитие школы), 

что способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и обучающимися, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу.  

 

3.2.4. Модуль «Безопасность жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная 

безопасность, информационная безопасность, профилактика распространения 

инфекционных заболеваний)»  
Модуль «Безопасность жизнедеятельности» реализуется через систему групповых и 

индивидуальных занятий, мероприятий, индивидуальных бесед. Для этого в организации 

предусмотрены следующие формы деятельности:  

•занятия по учебным предметам «Человек», «Домоводство», «Окружающий социальный мир», 

«Адаптивная физкультура», по  рабочим программам внеурочной деятельности, 

направленным на формирование ценностного отношения к своему здоровью, расширение 

представления о здоровом образе жизни, формирование потребность в соблюдении правил 

здорового образа жизни, о здоровом питании, необходимости употребления в пищу 

продуктов, богатых витаминами, о правилах безопасности в природе, городе, школе, дома и 

др.;  

•различные игры для формирования толерантного отношения друг к другу, умения дружить, 

ценить дружбу, бережно относиться к друг другу и др.;  

•беседы, направленные на формирование у обучающихся коммуникативных навыков и 

культуры общения, умения высказывать свое мнение, отстаивать его, а также признавать свою 

неправоту в случае ошибки.  

На индивидуальном уровне:  

• консультации, тренинги, беседы, диагностика;  

•помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, развитие 

познавательной и нравственной, духовной и патриотической культуры, в формировании 

навыков самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих навыков, навыков 

саморегуляции и др.;  

•психодиагностическое обследование обучающегося с целью выявления его интересов, уровня 

тревожности, особенностей детско-родительских отношений в семье и др.;  

•психокоррекционная работа с использованием психодинамического и поведенческого 

подходов.  

Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона воспитания 

обучающегося. Умение себя вести в различных опасных и чрезвычайных ситуациях, 

соблюдение правил дорожного движения и пожарной безопасности, правил личной гигиены и 

норм здорового образа жизни являются основой жизнесбережения. Накопление опыта 

безопасного поведения обучающимися с ТМНР способствует их дальнейшему развитию.  

 

3.2.5.Модуль «Взаимодействие с социумом» 

Вариативный модуль «Взаимодействие с социумом» позволяет организации использовать 

ресурс межведомственного взаимодействия с объединениями культуры, театрами, музеями, 



религиозными, медицинскими организациям и т.д. в рамках целенаправленной 

воспитательной деятельности. 

 

№ Содержание работы Вид деятельности 

1 Взаимодействие с учреждениями культуры и 

искусства:  

- Посещение краеведческого музея 

-Концерт, посвященный Дню инвалидов 

-Новогодние и рождественские представления 

общественная 

деятельность 

2 Взаимодействие с Никольским православным 

храмом г. Прохладного: 

-Выступление учеников Воскресной школы  с 

рождественской программой. 

общественная 

деятельность  

3 Взаимодействие с медицинскими учреждениями: 

-Организация бесед, консультаций  врачей по 

вопросам сохранения и укрепления здоровья 

-Проведение профилактических медицинских 

осмотров обучающихся 

общественная 

деятельность  

4 Взаимодействие с правоохранительными и 

судебными органами: 

-Сотрудничество с отделом по опеке и 

попечительству 

-Взаимодействие с судами и правоохранительными 

органами по защите прав детей (в первую очередь 

детей-сирот 

общественная 

деятельность  

5 Взаимодействие со СМИ: 

- Освещение деятельности детского дома в 

местной прессе; 

- дополнительная информированность и 

просвещенность о работе ГКУ «ПДДИ» через 

Интернет – сайт:  

общественная 

деятельность  

6 Взаимодействие с МБОУ ДОД «Станцией юных 

натуралистов»: 

-Проведение совместных праздников и 

мероприятий 

-Сотрудничество с МБОУ ДОД «Станцией юных 

натуралистов» по вовлечению учащихся в работу 

кружков 

-Посещение воспитательных мероприятий 

общественная 

деятельность  

 

Результат: формирование всесторонне развитой личности, формирование основ 

нравственных ценностей, воспитание патриотизма, духовности, пропаганда здорового образа 

жизни и воспитание толерантного отношения к людям, обеспечение успешной социализации и 

накопление детьми социального опыта. 

Эффективное взаимодействие с социальными партнерами позволяет расширять сферу 

жизнедеятельности и взаимодействия воспитанников с окружающим миром, людьми, 

изменять место и условия проживания детей в интернате, создавать ситуации для 

формирования социальной адаптивности. 

 

РАЗДЕЛ IV. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ 



Самоанализ организуемой воспитательной работы осуществляется с целью выявления 

основных проблем воспитания для последующего их решения.  

Самоанализ воспитательной работы проводится ежегодно педагогами образовательной 

организации.  

Основные принципы, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы:  

•принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогическим 

работникам, реализующим воспитательный процесс;  

•принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий экспертов на 

изучение качественных показателей, к которым относятся: содержание и разнообразие 

деятельности, характер общения и отношений между обучающимися и педагогическими 

работниками;  

•принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

их совместной с обучающимися деятельности;  

•принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития обучающихся, 

ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это 

результат как социального воспитания, так и социализации и саморазвития обучающихся.  

 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием оценивания является динамика личностного развития каждого обучающегося.  

Осуществляется анализ членами экспертной группы по разработке и реализации СИПР 

(привлекаются родители / законные представители) с последующим обсуждением его 

результатов. Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

В ходе анализа воспитательного процесса педагоги обсуждают следующие вопросы:  

•какие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить за минувший учебный 

год;  

• какие проблемы решить не удалось (предполагаемые причины);  

•какие проблемы требуют решения, над чем далее предстоит работать педагогическому 

коллективу.  

 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием оценивания является наличие интересной, насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. Осуществляется анализ членами 

экспертной группы по разработке и реализации СИПР при участии родителей/законных 

представителей и обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогов являются беседы с 

родителями, обучающимися, педагогами, при необходимости – анкетирование.  

В ходе анализа воспитательного процесса педагоги обсуждают:  

-качество проводимых ключевых мероприятий;  

-качество организуемой внеурочной деятельности;  

-качество реализации личностно развивающего потенциала уроков;  

-качество функционирующих детских объединений секций, кружков и др.;  

-качество проводимых экскурсий, выездов;  

-качество профориентационной работы;  

-качество организации предметно-эстетической среды;  

-качество взаимодействия школы и семей обучающихся.  

Итогом самоанализа организуемой воспитательной работы является перечень выявленных 

проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу. 



 

 

Аннотация к Рабочей программе воспитания 

 

Воспитание обучающихся при освоении ими основных образовательных программ в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, осуществляется на основе 

включаемых в образовательную программу рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы, разработанных и утверждённых образовательной организацией 

самостоятельно. 

Воспитание - деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 

Рабочая программа воспитания включает 4 раздела: 

Особенности, организуемого воспитательного процесса. 

Цель и задачи воспитания. 

Виды, формы и содержание деятельности. 

Основные направления самоанализа воспитательной работы. 

 

К рабочей программе прилагается ежегодный календарный план воспитательной работы. 

Особенности составления плана: 

ежегодно (на каждый год) 

в течение года можно вносить коррективы 

виды деятельности планировать по всем модулям 

 

Инвариантные модули: 

Классное руководство; 

Школьный урок; 

Внеурочные курсы, дополнительное образование; 

Работа с родителями; 

Профориентация. 

 

Вариативные модули: 

Ключевые общешкольные дела; 

Экскурсии, походы, экспедиции; 

Организация предметно-эстетической среды; 

  

В рабочих программах воспитания обязательно должен присутствовать модуль «Классный 

руководитель». Актуальность его обусловлена возросшей ролью и ответственностью 

классного руководителя в воспитании обучающихся в современном социуме. 

Структура модуля «Классное руководство»: 

Работа с классом; 

Индивидуальная работа с учениками; - Работа с педагогами, преподающими в классе; 

Работа с родителями. 

  

Модуль «Школьный урок» 

Он составляется с учётом воспитательных задач, планируемых учителем в соответствии с 

темами уроков. 



В календарный план включены мероприятия, планируемые и проводимые в рамках 

предметных недель. 
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