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Охрана труда – для нас это система сохранения жизни, здоровья и 

работоспособности сотрудников в процессе их трудовой деятельности 

нашего учреждения. Она включает в себя правовые, социально-

экономические, организационные, технические, санитарно-гигиенические, 

лечебно-профилактические, реабилитационные и иные мероприятия. 

Вопросы безопасности труда всегда будут для нас актуальными, 

поэтому мы ежегодно, поводим месячник по охране труда.  Месячник 

включает в себя ряд мероприятий, которые призывают обратить внимание 

сотрудников учреждения к проблемам, связанным с безопасности труда, 

здоровьем и судьбам людей.  

В 2023 году тема Всемирного дня охраны труда будет посвящена 

«Безопасная и здоровая рабочая среда - основополагающий принцип и 

право в сфере труда». 

Мы считаем, что эта тема объявлена не случайно, так как проблема 

формирования безопасной производственной среды остается актуальной. 

Поэтому в рамках месячника, мы запланировали и провели 

информационно-разъяснительные мероприятия: круглый стол, лекции, 

доклады, практические занятия, уроки, посещение ветеранов и оказание 

помощи в уборке придворовой территории. 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



1. Совершенствование нормативных правовых актов 

по охране труда безопасности и здоровья работников 
 

Сроки Мероприятия Ответственные 

31.03.2023 Издание приказа по ГКУ 

«Прохладненский детский дом-интернат 

для детей-инвалидов» МТиСЗ КБР «О 

проведении месячника по охране труда» 

Директор  

Лашина Е.В. 

03.04.2023 Создание рабочей комиссии по подготовке 

и проведению месячника по ОТ. 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ,  

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

03.04.2023 Разработка и утверждение плана 

мероприятий месячника по ОТ. 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ,  

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

03.04.2023 Внутренний аудит наличия документации 

по ОТ. 

Директор Лашина Е.В., 

комиссия по проведению 

месячника по ОТ, специалист 

по ОТ Шагрова Т.Н. 

 

2. Организацианно-технические обемпечение охраны 

труда и здоровья работников 
 

Сроки Мероприятия Ответственные 

В течение 

месяца 

Заседание сестринского совета. «Гигиена 

труда» 

Рындина Т.А. ст. медсестра. 

В течение 

месяца 

Беседа с педагогическим советом на тему: 

«Воспитание ответственного отношения к 

своему здоровью и здоровью окружающих 

людей.». 

Зайцева Е.В. Зав.отд.психолого-

педагогической помощи. 

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

В течение 

месяца 

Группа актевистов пожарной 

дезопасности. Беседа. «Готовность к 

действию внутренних пожарных 

гидрантов» 

Ткаченко А.А. ответственный 

за пожарную безопасность 

22.04.2023 Всероссийский экологический субботник 

«Зеленая весна 2023» 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ,  

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

в течение 

месяца 

Обучение зав.подразделений в по 

программе «Общие вопросы охраны труда 

и функционирование системы управления 

охраной труда» 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ.  

ЧУДПО «Учебный центр 

«Стандарт» 

В течение 

месяца 

Обучение по программе дополнительного 

фрофкссионального обучения повышения 

квалификации в обламти ГО и ЧС 

 

 

Ответственный за ГО и ЧС 

ЦДПОиТ 



3. Усиление контроля в области условий по охране 

труда 
 

Сроки Мероприятия Ответственные 

28.04.2023 День охраны труда в форме консультаций 

«Безопасный труд и здоровая рабочая 

среда». 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ,  

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

В течение 

месяца 

Организация рейдов по рабочим местам 

по соблюдению безопасных и санитарно-

гигиенических мер в помещениях 

учреждения. 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ,  

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

В течение 

месяца 

Проведение общего технического осмотра 

зданий и сооружений с последующим 

составлением акта о техническом 

состоянии 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ,  

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

В течение 

месяца 

Проверка по обеспечению работников 

специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами 

индивидуальной защиты, правильности 

их применения. 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ, 

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

03.04.2023 

по 

28.04.2023 

Проведение проверок на наличия средств 

пожаротушения, медицинских аптечек. 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ, комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

В течение 

месяца 

Тренировочное занятие по эвакуации. Ответственный за пожарную 

безопасность Сабанов А.М. 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ, комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Информационное обеспечение охраны труда и 

здоровья сотрудников и получателей социальных услуг 
 

Сроки Мероприятия Ответственные 

В течение 

месяца 

Провеение анкетирования среди 

работников по вопросам охраны труда и 

пожарной безопасности 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ,  

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

В течение 

месяца 

Беседа: «Не шути с огнем» Воспитатель 

В течение 

месяца 

Беседа «Правило безопасности» Воспитатель 

В течение 

месяца 

Познавательно-игровой досуг «Три 

сегнала светофора». 

Воспитатель 

В течение 

месяца 

Познавательно-игровой досцг «Всем на 

свете людям ясно, что с огнем инрать 

опасно». 

Воспитатель 

В течение 

месяца 

Конкурс рисунков «Охрана труда глазами 

детей» 

Воспитатели 

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

В течение 

месяца 

Размещение информации о мероприятиях, 

проведенных в рамках месячника на сайте 

ГКУ «Прохладненский детский дом-

интернат» МТиСЗ КБР. 

Заиченко Е.С. 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ, 

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

В течение 

месяца 

Акция «Ваши вопросы советы, 

рекомендации – наши ответы и действия 

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

В течение 

месяца 

Акция «Оказание помощи  и поддержки 

ветеранам труда нашего учреждения». 

Лашина Е.В.-директор 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ, 

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

28.04.2031 Круглый стол по итогам месячника 

«Основополагающий принцип нашей 

работы – это безопасная и здоровая 

рабочая среда» 

Лашина Е.В.-директор 

Шагрова Т.Н.-специалист по 

ОТ, 

комиссия по проведению 

месячника по ОТ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Совершенствование нормативных правовых актов  

по охране труда безопасности и здоровья работников 
 

Совещание при директоре 

Цель: Создание комиссии по проведению месячника по охране 

труда, разработка, утверждение и согласование плана месячника. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Организацианно-технические обемпечение охраны 

труда и здоровья работников 
Заседание сестринского совета. «Гигиена труда» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Беседа с педагогическим советом на тему: «Воспитание 

ответственного отношения к своему здоровью и здоровью 

окружающих людей.». 

Цель: Дать представление о негативных факторах и рисках ведущих 

к ухудшению здоровья на рабочем месте. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Субботник «Зелёная весна» 

 

На субботник вышли дружно, 

Все сегодня уберем, 

Грабли, метлы, все, что нужно 

Мы с собою принесем! 

Хорошо работать вместе, 

Ну, дружнее налегай! 

Станет чисто в этом месте, 

Приходи зеленый Май! 
 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обучение заведующих подразделений в по программе «Общие 

вопросы охраны труда и функционирование системы управления 

охраной труда» 

в ЧУДПО «Учебный центр «Стандарт»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Обучение по программе дополнительного фрофессионального обучения 

повышения квалификации в обламти ГО и ЧС 

в ЦДПОиП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Усиление контроля в области условий по охране труда 

 

Организация рейдов по рабочим местам по соблюдению безопасных и 

санитарно-гигиенических мер в помещениях учреждения. 

Прачечная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Группы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Столовая 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Тренировочные занятия по эвакуации 

Цель: Как вести себя в опасных для жизни ситуациях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Информационное обеспечение охраны труда и 

здоровья сотрудников и получателей социальных услуг 
 

Беседа: «Не шути с огнем» 

Цель: Продолжить прививать навыки осторожного обращения с огнем. Знать 

номера экстренных телефонов». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Беседа: «Правила безопасности»  

Цель: Закрепление правил безопасного поведения на улице, дома и работе с 

опасными предметами» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Познавательно-игровой досуг: «Три сигнала светофора» 

Цель: «Закрепить знания правил дорожного движения» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательный досуг «Всем на свете людям ясно, что с огнем играть опасно»  

Цель: Закрепление знаний и навыков пожарной безопасности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Конкурс рисунков «Охрана труда глазами детей»  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Акция «Ваши вопросы советы, рекомендации – наши ответы и действия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Акция «Оказание помощи и поддержки ветеранам труда нашего 

учреждения».  

 

Активисты и профсоюз учреждения посетили ветеранов труда 

находящихся на заслуженной пенсии, оказали помощь в уборке придворовых 

и дворовых территорий.  

Клименко Зинаида Алексеевна, проработала в учреждении 25 лет  и 

10.04.2023 года ей исполнелось 80лет, нам было приятно не только оказать 

посильную помощь, но и поздравить с юбилеем. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Круглый стол по итогам месячника  

Круглый стол по итогам месячника «Основополагающий принцип 

нашей работы – это безопасная и здоровая рабочая среда» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Собрание трудового коллектива по итогам месячника 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



По итогам месячника можно сделать вывод, что 

позитивная культура охраны труда строится на вовлеченности, 

означающей активное участие всех сторон в постоянном 

укреплении охраны труда, а именно: совместные усилия 

администрации, руководителей подразделений, специалистов, 

работников и профсоюза в части соблюдения право в сфере 

труда. 

Необходимое для этого условие - открытый обмен 

информацией и диалог, построенный на доверии и взаимном 

уважении. 

Отрадно отметить, что все запланированные мероприятия 

прошли на хорошем уровне и достигли своих целей, 

результатом чего в учреждении создана безопасная и здоровая 

рабочая среда, что позволяет придать данному направлению 

работы особый статус, планомерность, целенаправленность и 

результативность.  

Работа по обеспечению безопасной и здоровой рабочей 

среды и соблюдение прав сфере труда, будет продолжена на 

постоянной основе в течение 2023 года.  

 

 


